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CERINTE, BIBLIOGRAFIE SI CONDITII DE ORGANIZARE
a concursului pentru ocuparea postului vacant de inspector aeronautic
din cadrul Compartimentului Monitorizarea Conformarii din
Serviciul Siguranta si Conformare
aflata in subordinea Directorului General

. CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI (conform fisei postului)

Studii: superioare de licenta de lunga durata in domeniul aeronautic sau studii superi-
oare de licenta si masterat/ postuniversitare/ cursuri de pregatire in domeniul aeronau-
tic sau studii superioare de licenta in domeniul IT sau studii superioare de licenta si
masterat/ postuniversitare/ cursuri de pregatire in domeniul IT;

Experienta de minimum trei ani in domeniul securitatii informatiei sau in domeniul avia-
tiei civile, din care minimum un an in domeniul auditarii activitatilor din domeniul securi-
tatii informatiei sau a activitatilor din domeniul aviatiei civile.

Cunostinte de specialitate in domeniul sigurantei aviatiei civile;

Cunostinte generale despre fundamentarea si evaluarea politicilor de securitate, ma-
nagementul riscurilor si analiza impactului, documentatia SMSI, procesele de resurse
umane, masurile de constientizare, evaluarea implicarii managementului, precum si
despre protectia fizica a cladirilor, acces, supraveghere si securizarea echipamentelor
critice. Cunostinte generale privind controlul accesului si identitatii (autentificare, auto-
rizare, administrarea conturilor si privilegiilor, segregarea responsabilitatilor), arhitectu-
ra sigura de retea si comunicatii, securitatea sistemelor si aplicatiilor, precum si utiliza-
rea criptografiei; Cunostinte generale despre monitorizarea si raspunsul la incidente,
conceptele de continuitate si rezilienta, dar si despre cadrul legal si conformitate (pro-
tectia datelor personale, reglementari sectoriale si corelarea cerintelor cu controalele
SMSI);

Cunostinte privind implementarea, gestionarea si evaluarea/auditarea sistemelor de
management al securitatii informatiilor si/sau cursuri de constientizare / pregatire / for-
mare in domeniul securitatii informatiilor;

Cunoasterea limbii engleze, nivel avansat;

G. Capacitate de analiza si sinteza, disponibilitate pentru rezolvarea de sarcini complexe

2,

21.

(1)

din domenii diferite, abilitati de comunicare si lucru in echipa, disponibilitate pentru ac-
tivitati desfasurate pe teren si dorinta de perfectionare;

Abilitati de comunicare si lucru in echipa;

Constituie avantaj: experienta in functii de conducere, experienta privind tehnici de au-
dit, cursuri de specialitate in domeniile aviatie civila si IT.

2. ATRIBUTII PRINCIPALE
inspector aeronautic in cadrul SSC-CMC

Raspunde de indeplinirea corecta, competenta si la timp a sarcinilor de serviciu re-
partizate;
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Informeaza in mod oportun sefii ierarhici asupra neajunsurilor si deficientelor intalni-
te in indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor ce i revin precum i a masurilor de
corectie luate sau propuse;

Raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare in activitatea de serviciu in ceea ce pri-
veste organizarea locului de munca, disciplina muncii si indatoririle in cadrul com-
partimentului;

Cunoaste si aplica prevederile legislative nationale, europene si internationale,
procedurile de aeronautica civila (PAC) si procedurile interne (Pl) specifice
domeniului de activitate al Compartimentului monitorizarea conformarii si, daca este
cazul, sesizeaza ierarhic eventualele nerespectari ale acestora;

Participa la imbunatatirea proceselor si digitalizarea acestora in cadrul AACR,;

Efectueaza audituri interne de monitorizare a conformarii activitatilor Autoritatii Ae-
ronautice Civile Romane cu cerintele documentelor de legislatie nationala si interna-
tionala in domeniul aviatiei civile, de verificare a punerii in aplicare a prevederilor re-
gulamentelor europene.

Efectueaza audituri de conformare PART-IS, pentru toate domeniile, dupa caz.

Efectueaza audituri interne de calitate in scopul monitorizarii proiectarii, documenta-
rii, implementarii si mentinerii sistemului de management al calitatii si al sistemului
de securitate a informatiei in cadrul Autoritatii Aeronautice Civile Romane si verifica-
rii eficacitatii acestuia;

Verifica stabilirea, implementarea si mentinerea proceselor aferente urmatoarelor
sisteme: managementul calitatii, monitorizare a conformarii si managementul securi-
tatii informatiei;

Participa la completarea registrului unic de neconformitati al AACR, adaugand in

mod sistematic neconformitatile constatate, propunerile de imbunatatire si stadiul
de implementare. Emite situatiile necesare.

Participa la avizarea procedurilor interne ale AACR si a proiectelor de proceduri de
aviatie civila si a proiectelor de reglementari aeronautice.

Participa la elaborarea si actualizarea documentelor specifice managementului cali-
tatii (de ex.: manualul calitatii, procedurile de calitate), monitorizarii conformarii (de
ex.: proceduri de audit intern pentru monitorizarea conformarii cu regulamentele eu-
ropene) si a securitatii informatiei (de ex.: manuale/ proceduri de monitorizare a con-
formarii cu PART-IS).

Participa la indeplinirea programelor de audit intern al sistemelor de management al
calitatii, conformarii si securitatii informatiei in cadrul AACR, urmareste si verifica
stabilirea corectiilor si a actiunilor corective referitoare la neconformitatile constatate
si implementarea acestora in mod eficace;

Participa la organizarea analizelor efectuate de management, colectarea elemente-
lor de intrare pentru acestea, elaborarea raportului final,

Participa la verificarea implementarii actiunilor rezultate din analiza efectuata de
management;

Participa la procesul de elaborare/ actualizare a cadrului legislativ national, a proce-
durilor de aeronautica civila (PAC) si a procedurilor interne (PI) specifice domeniilor
de activitate ale serviciului;
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Participa la dezvoltarea si implementarea unui sistem de securitate a informatiei
(eventual integrat cu alte sisteme de management) in cadrul AACR, prin participarea
la: elaborarea politicii de securitate a informatiei, elaborarea de propuneri pentru re-
gistrul informatiilor critice, colaboreaza la identificarea incidentelor de securitate a in-
formatiei, participa la identificarea mecanismelor de coordonare cu alte entitati pu-
blice, evaluare interna si audit intern etc., dupa caz.

Asigura participarea la activitatile de supraveghere ale AACR pentru domeniul secu-
ritatii informatiei, desfasurate de alte structuri tehnice din cadrul AACR, la cererea
acestora.

Contribuie la evaluarea interdependentei dintre actiunile de siguranta si securitatea
informatiei cu impact asupra sigurantei aviatiei civile.

Propune actiuni/ indicatori de siguranta/ riscuri etc. ce deriva din domeniul mana-
gementului securitatii informatiei in Planul national de siguranta, dupa caz.

Asigura confidentialitatea informatiilor si protectia datelor personale, in conformitate
cu legislatia aplicabila in vigoare.

Participa la nivel national si international la grupuri de lucru/ conferinte/ seminarii/
cursuri de pregatire in domeniile de activitate ale serviciului, si reprezinta AACR in
limita mandatului si/ sau a delegarilor de competente dispuse si aprobate;

Participa in cadrul grupurilor de lucru conform dispozitiilor;
Participa la gestionarea documentatiei din cadrul structurii;

Participa la elaborarea proiectelor rapoartelor de activitate ale AACR semestriale/
anuale si a planurilor de masuri anual ale AACR, corespunzator domeniilor de activi-
tate, precum si a altor rapoarte, dupa caz;

Participa la elaborarea si fundamentarea indicatorilor de performanta pentru activi-
tatile efectuate in cadrul serviciului, precum si la monitorizarea celor aprobati;

Analizeaza documentele specifice domeniilor de activitate ale serviciului, emise de
catre organismele internationale de aviatie civila, face propuneri privind implementa-
rea lor unde este cazul si participa la informarea celor interesati asupra continutului
acestora;

Respecta prevederile ROF, procedurilor si reglementarilor aplicabile in cadrul
AACR;

Asigura luarea masurilor pentru prevenirea si combaterea coruptiiei in activitatea
proprie, in limitele competentelor detinute si informarea ierarhica despre tendinte
sau fenomene care pot genera coruptie in domeniul propriu de activitate;

Raspunde pentru continutul documentelor intocmite;
BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA CONCURSULUI
Legea nr. 21/18.03.2020 privind Codul Aerian Civil, republicata, cu modificarile si

completarile ulterioare

b)

Hotararea Guvernului nr. 405 / 1993 privind infiintarea Autoritatii Aeronautice Civile

Romane, cu modificarile si completarile ulterioare;

c)

Regulamentul (UE) nr. 2018/1139 al Parlamentului European si al Consiliului din 4

iulie 2018 privind normele comune in domeniul aviatiei civile si de infiintare a Agentiei
Uniunii Europene pentru Siguranta Aviatiei, de modificare a Regulamentelor (CE) nr.
2111/2005, (CE) nr. 1008/2008, (UE) nr. 996/2010, (UE) nr. 376/2014 si a Directivelor
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2014/30/UE si 2014/53/UE ale Parlamentului European si ale Consiliului, precum si de
abrogare a Regulamentelor (CE) nr. 552/2004 si (CE) nr. 216/2008 ale Parlamentului
European si ale Consiliului si a Regulamentului (CEE) No 3922/91 al Consiliului;

d) Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2023/203 din 27 octombrie 2022 de
stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) 2018/1139 al Parlamentului
European si al Consiliului in ceea ce priveste cerintele referitoare la managementul
riscurilor in materie de securitate a informatiilor cu impact potential asupra sigurantei
aviatiei, impuse organizatiilor care intra sub incidenta Regulamentelor (UE) nr. 1321/2014,
(UE) nr. 965/2012, (UE) nr. 1178/2011, (UE) 2015/340 ale Comisiei si a Regulamentelor de
punere in aplicare (UE) 2017/373 si (UE) 2021/664 ale Comisiei, precum si autoritatilor
competente care intra sub incidenta Regulamentelor (UE) nr. 748/2012, (UE) nr.
1321/2014, (UE) nr. 965/2012, (UE) nr.1178/2011, (UE) 2015/340 si (UE) nr. 139/2014 ale
Comisiei si a Regulamentelor de punere in aplicare (UE) 2017/373 si (UE) 2021/664 ale
Comisiei, si de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1178/2011, (UE) nr. 748/2012, (UE)
nr. 965/2012, (UE) nr. 139/2014, (UE) nr. 1321/2014, (UE) 2015/340 ale Comisiei si a
Regulamentelor de punere in aplicare (UE) 2017/373 si (UE) 2021/664 ale Comisiei;

e) Directiva (UE) 2022/2555 a Parlamentului European si a Consiliului din 14
decembrie 2022 privind masuri pentru un nivel comun ridicat de securitate cibernetica in
Uniune, de modificare a Regulamentului (UE) nr. 910/2014 si a Directivei (UE) 2018/1972
si de abrogare a Directivei (UE) 2016/1148 (Directiva NIS 2);

f) Legea 58/2023 privind securitatea si apararea cibernetica a Romaniei, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative;

g) Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

h) ORDONANTA DE URGENTA nr. 155 din 30 decembrie 2024 privind instituirea unui
cadru pentru securitatea cibernetica a retelelor si sistemelor informatice din spatiul
cibernetic national civil;

i) Planul European pentru Siguranta Aviatiei (European Plan for Aviation Safety) Vol. |
—2023-2025, Vol I1 2025 si Vol 111 2025;
i) OMTI nr. 1359/2022 privind aprobarea Programului national de siguranta in aviatia

civila, cu modificarile si completarile ulterioare;
k) ISO 9001, ISO 19011, ISO 27001;

) Cunostinte fundamentale (conceptuale) cu privire la arhitectura sistemelor de calcul
la nivel hardware. Gestionarea sistemelor/retelelor informatice, monitorizarea si raspunsul
la incidente, conceptele de continuitate si rezilienta, cadrul legal si de conformitate pentru
securitatea informatiilor Controlul accesului si identitati (autentificare, autorizare,
administrarea conturilor si privilegiilor, segregarea responsabilitatilor), arhitectura sigura de
retea si comunicatii, securitatea sistemelor si aplicatiilor, precum si utilizarea criptografiei.

4. CONDITII DE ORGANIZARE

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs, adresata Directorului General;
b) copia actului de identitate;
c) carnetul de munca si/sau, dupa caz adeverintele care atesta vechimea in
munca si /sau in specialitate, in copie;
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d) copie certificatd pentru conformitate ale diplomelor de studii relevante
(inclusiv suplimentul la diploma de licentd) si alte altor acte care atesta
efectuarea de specializari/calificari, relevante cerintelor postului;

e) adeverintd medicala eliberatd de medicul de familie sau de unitatile
abilitate care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;

f) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau
recomandare de la ultimul loc de munca, daca este disponibila, ori referinte
sau scrisori de recomandare;

g) curriculum vitae actualizat in format europass;

h) certificat de cazier judiciar;

i) declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca este de acord sa
pastreze confidentialitatea asupra tuturor informatiilor oferite de catre unitate
pe parcursul derularii procedurilor de angajare;

j) acord pentru prelucrarea datelor cu caracter personal.

Dosarul de concurs va fi depus la Registratura Autoritatii Aeronautice Civile Romane pana
la data de 10.12.2025 (inclusiv).

In urma analizei dosarelor de inscriere la concurs, persoanele care au dosarul complet, cu
toate documentele solicitate si indeplinesc conditiile de ocupare vor fi anuntate pentru a
participa la probele de concurs (rezultatele fiecarei probe din cadrul concursului vor fi
postate pe website-ul AACR, la sectiunea special destinata Rezultate concursuri).

Etapele de concurs sunt:

- selectia dosarelor de concurs (cu caracter eliminatoriu)

- testarea psihologica (cu caracter eliminatoriu)

- interviul (cu caracter eliminatoriu)

- testari de selectie (evaluarea cunostintelor profesionale de specialitate
potrivit Bibliografiei — proba scrisa, evaluare competente lingvistice (limba
engleza) — proba scrisa si evaluare competente digitale — proba IT)

Calendarul de desfasurare a concursului este urmatorul:

Data limita pana la care se depun dosarele de concurs este 10.12.2025 (inclusiv)

Datele de desfasurare a probelor de concurs:

selectia dosarelor de concurs, cu caracter eliminatoriu, in data de 12.12.2025
testarea psihologica, cu caracter eliminatoriu, in data de 17.12.2025
interviul, cu caracter eliminatoriu, in data de 18.12.2025

testarile de selectie in data de 19.12.2025 evaluarea cunostintelor profesionale de
specialitate potrivit Bibliografiei (proba scrisd), evaluare competente lingvistice —
limba engleza (proba scrisa) si evaluare competente digitale - proba IT.

Ponderile testarilor in nota finald sunt: 40% pentru evaluarea cunostintelor

profesionale de specialitate, 10% pentru proba de evaluare a competentelor lingvistice
(limba engleza) si 50% pentru proba IT.

Nota finald minima pentru declararea candidatului admis este de 7,00. In situatia Tn

care sunt admisi mai multi candidati, se considera admis pentru angajare candidatul care a
obtinut cea mai mare nota finala.
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Termenele de comunicare a rezultatelor:

e termenul in care se comunica rezultatul pentru fiecare etapa, prin afisare pe site-ul
AACR , la sectiunea special destinata:

- selectia dosarelor, pana la data de 12.12.2025, dupa ora 13:30

- testarea psihologica 17.12.2025, dupa ora 15:30;

- interviul 18.12.2025, dupa ora 15:30;

- testarile de selectie 22.12.2025, dupa ora 15:30;
e termenul in care se comunica rezultatul final al concursului este 23.12.2025;
e termenul in care se pot depune contestatii:

- 0 zi lucratoare de la data comunicarii rezultatelor selectiei dosarelor, respectiv
pana la data de 15.12.2025, la Registratura AACR, pana la ora 16:00;

- doua zile lucratoare de la data comunicarii rezultatelor finale ale concursului,
respectiv pana la data de 29.12.2025 inclusiv, la Registratura AACR, pana la
ora 16:00;

e termenul in care se comunica rezultatul contestatiilor, prin afisare pe site-ul AACR,
la sectiunea special destinata:
- selectia dosarelor 16.12.2025, dupa ora 15:30;
- rezultatul final al concursului 30.12.2025, dupa ora 15:00.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 021.208.15.42 sau 021.208.15.08

Reguli pentru candidati

1. Examenul este individual. Pe toata perioada derularii concursului candidatilor nu le
este permisa consultarea nici unor materiale ajutatoare, nu sunt permise discutiile intre
candidati, este intersiza folosirea telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la
distanta. Candidatii care nu respecta aceste conditii vor fi eliminati din concurs.

2. Intrarea Tn sala de examen se face pe baza cartii de identitate, cartii de identitate
provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu
sunt prezenti la efectuarea verificarii ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea
cartii de identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt
considerati absenti.

3. Dupa verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sala a acestora atrage eliminarea
din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia pot fi insotiti de unul dintre
membrii comisiei de concurs sau de persoanele care asigura supravegherea.

4. Dupa inceperea comunicarii subiectelor este interzis accesul candidatilor care
intarzie sau al oricarei alte persoane, in afara membrilor comisiei de concurs, precum si a
persoanelor care asigura secretariatul comisiei de concurs, respectiv supravegherea
desfasurarii probei.

5. Pe toata perioada derularii concursului, inclusiv a formalitatilor prealabile si a celor
ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa detinerea sau folosirea vreunei
surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la
distanta.
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6. Nerespectarea dispozitiilor prevazute la alin. (5) atrage eliminarea candidatului din
proba de concurs. Comisia de concurs, constatand incalcarea acestor dispozitii, elimina
candidatul din sala, inscrie mentiunea "anulat" pe lucrare si consemneaza cele intamplate
in procesul-verbal.

7. Lucrarile se redacteaza, sub sanctiunea anularii, cu pix/stilou de culoare albastra,
doar pe seturile de hartie asigurate de AACR purtand stampila acesteia pe fiecare fila. Pe
prima fila, in coltul din dreapta sus, candidatii au obligatia inscrierii in mod descifrabil a
numelui si a prenumelui. Coltul paginii, astfel inchis, se lipeste astfel incat datele inscrise
sa nu poata fi identificate, si se aplica stampila AACR, cu exceptia situatiei in care exista
un singur candidat pentru postul vacant/temporar vacant, caz in care nu mai exista
obligatia sigilarii lucrarii.

8. Lucrarile care prezinta insemnari de natura sa conduca la identificarea candidatilor
se anuleaza si nu se mai corecteaza.
9. Proba scrisa va consta in redactarea unei lucrari si /sau in rezolvarea unor teste-

grila. Testul grila va contine un set de intrebari , fiecare cu mai multe variante de raspuns.
Puteti bifa 1, 2, mai multe variante de raspuns la orice intrebare, este imporant ca
raspunsul sa fie bifat prin incercuire, clar, vizibil. Tn situatia c& ati gresit raspunsul, nu
stergeti sau modificati. Comisia poate interpreta orice semn. Daca doriti s& efectuati
corectia, trebuie sa refaceti tot testul. In acest sens secretarul comisiei va inména un alt
test care va urma procedura de la pct 7. Lucrarea gresita se va anula, inscriindu-se, de
catre secretarul comisiei mentiunea "anulat" pe lucrare, totodata se va nota in borderoul de
predare - primire.

10.  Candidatul are obligatia de a preda secretarului comisiei de concurs lucrarea scrisa,
respectiv testul-grila, la finalizarea lucrarii, ori la expirarea timpului alocat probei scrise,
semnénd borderoul special intocmit in acest sens (formular in anexa).

11. La solicitarea scrisa a candidatilor care au sustinut probele de concurs, AACR pune
la dispozitie, in copie, planul de interviu si lucrarea scrisa a solicitantului.
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