AUTORITATEA AERONAUTICA CIVILA ROMANA ROMANFAN CAA

~

Organizarea unui program de internship pentru 1 intern in cadrul Serviciului
Navigabilitate din Directia Navigabilitate

Angajator: AUTORITATEA AERONAUTICA CIVILA ROMANA
Nivel job: Absolvent/Student in ultimul an

Oras: Bucuresti

Locul de desfasurare: la sediul AACR

Despre echipa noastra:

Regia Autonoma Autoritatea Aeronautica Civila Roména, in forma in care isi
desfasoara activitatea in prezent, a fost infiintatd prin Hotararea de Guvern
nr. 405/12.08.1993. Autoritatea Aeronautica Civila Roména exercita, in conditiile
prevazute de Legea nr. 21/2020 privind Codul Aerian, cu modificarile si completarile
ulterioare, functia de supervizare a sigurantei in aviatia civila la nivel national,
exercita atributiile de autoritate competenta in domeniul aviatiei civile prevazute la
art. 6 alin. (1) din Legea nr. 21/2020, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si alte atributii ce revin unei autoritati competente, ce rezultd din
reglementarile europene aplicabile, in conditile desemnarii si delegarii de
competente de catre Ministerul Transporturilor si Infrastructurii in conformitate cu
dispozitile art. 6 alin. (2) din Legea nr. 21/2020, cu modificarile si completarile
ulterioare, exercita atributiile de autoritate competenta in domeniul securitatii aviatiei
civile, in conditile desemnarii si delegarii de competente de catre Ministerul
Transporturilor si Infrastructurii in conformitate cu dispozitiile art. 96 alin. (1) din
Legea nr. 21/2020, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale art. 3 alin. (3) din
Ordonanta Guvernului nr. 17/2011 privind controlul calitatii in domeniul securitatii
aviatiei civile, aprobata cu modificari prin Legea nr. 149/2012;

Autoritatea Aeronautica Civila Romana, persoana juridica roména, cu sediul in
Bucuresti, Sos. Bucuresti-Ploiesti nr. 38-40, functioneaza ca regie autonoma de
interes public national, pe baza de gestiune economica si autonomie financiara,
desfasurandu-si activitatea conform prevederilor Codului Aerian, hotaréarilor si
ordonantelor guvernamentale, ordinelor ministrului de resort, deciziilor directorului
general si ale altor reglementari specifice aplicabile, in vigoare.

Va invitam sa descoperiti lumea aviatiei prin programul nostru de internship care se
va desfasura pe o perioada de maxim 6 luni si un numar maxim de 720 de ore,
alaturi de colegii nostri din AACR.

Programul de internship al AACR este dedicat studentilor si absolventilor formelor
de invatamant din Romania si din strainatate interesati sa se pregateasca si sa fsi
foloseasca capacitatea de inovare in fluxul de lucru, si de transferul de experienta
intre generatii, in domeniul autorizarii / certificarii, supravegherii continue a
sigurantei zborului si a mentinerii conditilor asociate autorizarii / certificarii
organizatiilor de productie, intretinere de aeronave si componente de aeronave
civile.
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Prin programul de internship, Autoritatea Aeronautica Civila Romana sustine
absolventii si studentii in alegerea profesiei si indrumarea in dezvoltarea aptitudinilor
specifice acestui domeniu, completarea pregatiri academice, generand
oportunitatea formarii viitorilor specialisti in domeniu, in facilitarea tranzitiei de la
sistemul de educatie catre piata muncii.

Programul de internship se desfasoara in temeiul contractului de internship si a fisei
de internship cu respectarea activitatilor specifice stabilite in cadrul acestora si a
regulamentelor interne aplicabile. Internii vor avea un program de lucru similar
angajatilor AACR, cu obligatia de a se implica activitatile specifice ale regiei. in
perioada septembrie-februarie 2025 programul zilnic al internului va fi de 8 ore/zi, de
luni pana vineri, repartizarea programului de lucru se face in intervalul orar 07:00-
20:00 de luni pana joi si vineri in intervalul orar 07:00-18:00. In celelalte luni ale
programului de internship, programul de munca se stabileste in conformitate si in
limitele prevazute de Legea nr. 176/2018 privind internshipul. Respectarea
programului de lucru reprezintad o conditie pentru a putea beneficia de indemnizatia
de evaluare, intocmit de indrumator, care va cuprinde descrierea activitatilor
desfasurate de intern si modul de indeplinire a acestora si care va fi transmis
internului Tn termen de 7 zile lucratoare de la data finalizarii programului de
internship.

Perioada in care internul a desfasurat activitatea in baza contractului de internship
se considera vechime in munca, si dupa caz, vechime in specialitatea studiilor, in
functie de tipul activitatii. Internii care indeplinesc cu succes activitatile din cursul
celor doua luni in care se desfasoara programul, vor primi un certificat de internship
si un referat de evaluare.

Referatul de evaluare atesta participarea lor la programul de internship, descrie
activitatile desfasurate, precum si abilitatile/ competentele pe care le-au dobandit in
urma desfasurarii programului de internship.

Cum vei contribui:

¢ Vei descoperi lumea aviatiei alaturi de colegii nostri.

e Vei fi alaturi de colegii care inmatriculeaza aeronave civile, alaturi de
organizatiile care fabrica aeronave si componente de aeronave, asigura
managementul continuitatii navigabilitatii si intretinerea pentru aeronave si
componente de aeronave civile, precum si organizatii care desfasoara
activitati conexe in domeniul intretinerii aeronavelor ca de exemplu
controale/inspectii nedistructive, sudura, tratamente termice, vopsiri, etc.

o Vei intelege ce inseamna realizarea programelor anuale de supervizare a
sigurantei prin supraveghere continua, si cum acestea contribuie la cresterea
performantei sistemelor de management a sigurantei implementate de agentii
aeronautici civili, prin includerea in activitatea de supraveghere a cerintelor
privind implementarea conceptului de Cultura Justa.

e Vei lucra direct cu specialistii nostri, vei invata si vei pune in practica
concepte specifice domeniului navigabilitatii initiale si continue.Vei invata cum
sa te pregatesti pentru orice provocare si ce inseamna sa ai viziune in
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domeniul navigabilitatii, pentru ca ulterior sa-ti intelegi rolul in cadrul misiunii
rezultate ca urmare a acestei viziuni.

Ce te va ajuta sa ai success:

e Cunostinte in domeniul de specialitate al navigabilitatii sau in activitati conexe
acesteia (licentiere si operare aeronave) si dorinta de a face parte din echipa
noastra;

o Abilitati digitale dezvoltate;

e Atentie la detalii;

e Spirit de echipa, proactiv;

e Dorinta de a invata permanent lucruri noi in conexiune directa cu evolutia
aviatiei;

o Esti o persoana sociabila, orientata catre rezultate, cu initiativa si cu bune
abilitati de invatare, dar si cu o atitudine deosebita;

o Curiozitatea de a face parte din mediul aeronautic care este in continua
schimbare si inovare;

e Experienfa nu este necesara, insa reprezinta un avantaj activitatile de
voluntariat si extracurriculare;

e Constituie avantaj media generala minim 8,50 si in cazul studentilor, la
momentul selectiei, lipsa restantelor.

Crezi ca te potrivesti? lata ce iti oferim:

e Experienta de invatare intr-un mediu profesionist;

e Mentori, indrumatori si colegi alaturi de care inveti;

e Programe de invatare;

e Posibilitate de dezvoltare profesionala;

o Feedback constant cu privire la ce ai acumulat si ce vei putea imbunatati;
e Posibilitatea unui viitor loc de munca.

Conditii de organizare:

Trimite-ne pe adresa de email registratura@caa.ro pana la data de 30.08.2024
(inclusiv), o cerere de inscriere la programul de internship, adresata Directorului
General, insotita de copia actului de identitate, copie certificatd pentru conformitate
(prin semnatura "conform cu originalul” a diplomei de studiu relevanta (inclusiv
suplimentul la diploma de licentd)) sau adeverintd de studii sau adeverinta care
atesta faptul ca solicitantul urmeaza o forma de invatamant, adeverinta medicala
eliberatda de medicul de familie sau de unitatile abilitate care sa ateste starea de
sanatate corespunzatoare, acord pentru prelucrarea datelor cu caracter personal si
un CV insotit de o scurta scrisoare de motivatie care sa ne ajute sa intelegem de ce
esti cel/cea mai potrivit/a pentru programul de internship.

In urma analizei dosarelor de inscriere la programul de internship, persoanele care
sunt selectate in vederea efectuarii programului vor fi anuntate.

Daca ai alte intrebari al caror raspuns nu se regaseste in cele enuntate anterior,
asteptam e-mailul tdu pe adresa internship@caa.ro.
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